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Limite de 31-05-2027 ROSAY
candidature TECHNIQUES
Mise a jour 27-10-2026 COUVERTURES
Référence ROSAY44-TechEtPx-10-2026-R

Service ROSAY

Localisation Pays de la Loire

Contrat CDI

Expérience 1a3ans

Secteur Batiment

Formation BAC +2

Statut Technicien

Fonction CO07 Chargé(e) d'études de Prix

Contexte et définition du poste

Filiale du groupe BAUDIN CHATEAUNEUF, ROSAY TECHNIQUES COUVERTURES
possede un savoir-faire de plus de 50 ans dans I'Enveloppe de Batiment. Son expertise
technique dans le domaine a permis a différents édifices, du secteur industriel ou tertiaire,
public ou privé, de faire peau neuve en tenant compte de leur esthétique, de leur performance
énergétique et de leur confort. La Société posséde également une activité de maintenance et
d’entretien de batiments, ce qui lui permet de répondre a différents types de chantiers : grands
travaux (neuf et réhabilitation) et maintenance (curative et préventive). Grace a ses 63
collaborateurs, elle développe son activité sur plusieurs régions (Caen, Cherbourg, Le Havre,
Orléans, Rouen), et réalise un CA d'environ 21 M€.

Afin de renforcer nos équipes, nous recherchons un Technicien Etudes de Prix spécialisé
dans I'Enveloppe du Batiment (H/F), basé a St Herblain (44).

Intégré au bureau d'Etude Prix, vous procédez en adéquation avec les besoins des clients,
a lI'étude de prix des affaires afin de quantifier les éléments constitutifs et de chiffrer les
codts relatifs a la réalisation des travaux.

Vos missions consistent a :

- Analyser le dossier de consultation,

- Etudier les métrés et estimer les co(ts,

- Identifier les anomalies et les incohérences éventuelles,

- Proposer des variantes techniques dans un souci de rentabilité,

- Estimer les moyens humains, matériels et matériaux nécessaires a la réalisation,

- Consulter les fournisseurs pour obtenir des prix de références, en collaboration avec
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|'acheteur,

- Assurer le suivi de I'offre et analyser les demandes et besoins des clients,

- Participer a la réunion de transfert commercial.

Profil recherché
Vous étes notre candidat idéal si...

e De formation Bac+2 minimum en management économique de la construction ou dans
un domaine équivalent, vous disposez d'une expérience d’au moins 2 ans dans les

métiers de I'enveloppe du batiment,
e VVous connaissez les techniques de chiffrage de colt et de métré et avez une bonne

maitrise de I'outil informatique et des logiciels de calcul de prix et d'études,
e Vous possédez de bonnes connaissances des fournisseurs et du marché de I'enveloppe

du batiment,
e Vous étes a l'aise en négociation et disposez d’'un bon relationnel commercial,

e Vous étes rigoureux, organisé et doté d'un esprit d’analyse.

Rémunération et avantages :

- Salaire annuel brut compris entre 30 000€ et 35 000€ selon profil et expérience,
- Intéressement selon les résultats de I'entreprise,

- Statut ETAM - CDI
- Horaire hebdomadaire de référence 39h00 (paiement sur 37h30 + 7 RTT).

Des bonnes raisons de nous rejoindre ?

e Un Groupe tourné vers l'avenir, qui cultive son ouverture d'esprit et incite ses

collaborateurs a apporter des idées nouvelles.
e Des possibilités d’évolutions de carriere multiples grace a la diversité de ses activités

et a sa présence sur I'ensemble du territoire (31 implantations).
e Un environnement de travail bienveillant et un esprit convivial tournés vers le bien-

étre des équipes.

Le groupe BAUDIN CHATEAUNEUF garantit I’égalité des chances pour tous.

Nous nous engageons a promouvoir la diversité, I'inclusion et a lutter contre toutes les formes
de discrimination a I'accés a I'emploi, a la formation, a la promotion et plus largement dans nos
environnements de travail. L'insertion, la mixité, le soutien ainsi que I'accompagnement des
jeunes, des seniors et des personnes en situation de handicap sont des priorités de notre
politique RH.
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