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Limite de
candidature

28-02-2027

Mise à jour 30-10-2026
Référence ROSAY50-CdTx-08-2026-R
Service ROSAY
Localisation Normandie
Contrat CDI
Expérience Débutant(e)
Secteur Bâtiment
Formation BAC + 2
Statut Technicien
Fonction B04 Conducteur(rice) de Travaux

Contexte et définition du poste

Filiale du groupe BAUDIN CHATEAUNEUF, ROSAY TECHNIQUES COUVERTURES
possède un savoir-faire de plus de 50 ans dans l’Enveloppe de Bâtiment. Son expertise
technique dans le domaine a permis à différents édifices, du secteur industriel ou tertiaire,
public ou privé, de faire peau neuve en tenant compte de leur esthétique, de leur performance
énergétique et de leur confort. La Société possède également une activité de maintenance et
d’entretien de bâtiments, ce qui lui permet de répondre à différents types de chantiers : grands
travaux (neuf et réhabilitation) et maintenance (curative et préventive).

Grâce à ses 70 collaborateurs, elle développe son activité sur plusieurs régions (Caen,
Cherbourg, Le Havre, Nantes, Orléans, Rouen) et réalise un CA d'environ 26 M€.

 

Afin de renforcer nos équipes, nous recrutons un Conducteur de Travaux (H/F), basé à
Valognes (50). 

Sous l’autorité du Responsable Travaux et en lien avec un ou plusieurs responsables de
chantier, vous gérez en toute autonomie toutes les étapes d’un chantier, depuis l’étude du
dossier jusqu’à la réception des travaux.

À ce titre, vous assurez le pilotage et l'encadrement du chantier, tant du point de vue interne
(préparation des chantiers, suivi financier, management des équipes, gestion de la qualité & de
la sécurité) que du point de vue externe (relationnel client, suivi de la sous-traitance,
fournisseurs).

Responsable et rigoureux, vous êtes garant de la qualité des travaux effectués, du respect des
délais et du budget des opérations qui vous seront confiées.

Déplacements locaux à prévoir.
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Profil recherché

Vous êtes notre candidat idéal si...

- Vous êtes titulaire d'un BTS / DUT en bâtiment.

- Vous veillez au respect des dispositifs de sécurité que vous appliquez et faites appliquer avec
rigueur et sérieux.

- Vous avez une certaine aisance relationnelle et de réelles capacités d'encadrement. Vous
savez animer et fédérer une équipe.

- Personnalité de terrain, vous veillez à la bonne réalisation des chantiers et êtes force de
proposition dans les situations qui l’exigent.

Rémunération et avantages :

-Salaire annuel brut compris entre 30 000€ et 35 000€ selon profil et expérience

-Véhicule de service, tickets restaurant 100% pris en charge par l'employeur,

-Intéressement selon les résultats de l'entreprise,

-Statut ETAM - CDI - Horaire hebdomadaire de référence 39h00 (paiement sur 37h50+ 7 RTT)

 

Des bonnes raisons de nous rejoindre ?

Un Groupe tourné vers l’avenir, qui cultive son ouverture d'esprit  et incite ses
collaborateurs à apporter des idées nouvelles.
Des possibilités d’évolutions de carrière multiples grâce à la diversité de ses activités
et à sa présence sur l'ensemble du territoire (31 implantations).
Un environnement de travail bienveillant et un esprit convivial tournés vers le bien-
être des équipes.

 

Le groupe BAUDIN CHATEAUNEUF garantit l’égalité des chances pour tous.

Nous nous engageons à promouvoir la diversité, l’inclusion et à lutter contre toutes les formes
de discriminations à l’accès à l'emploi, à la formation, à la promotion et plus largement dans
nos environnements de travail. L’insertion, la mixité, le soutien ainsi que l’accompagnement
des jeunes, des seniors et des personnes en situation de handicap sont des priorités de notre
politique RH.

#LI-TAA2026
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