Chef d'équipe structures métalliques (H/F)

Mise a jour 30-10-2026

Référence BC-BMOS45-Reg59-CfE-02-2026-D /o) BAUDIN
Service BAUDIN CHATEAUNEUF

Localisation Nord-Pas-de-Calais

Contrat CDI

Expérience 3ab5ans

Secteur Charpentes Métalliques

Formation CAP

Statut Ouvrier

Fonction BO1 Chef d'Equipe

Contexte et définition du poste

BAUDIN CHATEAUNEUF est un groupe centenaire pluridisciplinaire qui a su s'imposer
comme un des leaders sur le marché du BTP grace a ses savoir-faire reconnus au niveau
national et international.

Fort des compétences de ses 65 collaborateurs, le département Batiments Métalliques et
Ouvrages Spéciaux réalise un CA de 35 M€. Son expertise lui permet de performer dans le
domaine de la Charpente Métallique.

Afin de renforcer nos équipes, nous recrutons un Chef d'équipe en Structures Métalliques
(H/F).

Vos missions consistent & :
- Lire et interpréter les plans d'exécution et/ou les instructions écrites,
- Evaluer les besoins prévisionnels en personnel, en outillage et en approvisionnement,

- Organiser, conduire et animer le travail d'une équipe dans le respect des normes de qualite,
de sécurité et d'environnement,

- Informer au quotidien la hiérarchie sur I'avancement des travaux et le suivi du planning.

Vous acceptez de travailler en grand déplacement sur la France entiére.

Profil recherché

Vous étes notre candidat idéal si ...
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- Votre formation est essentiellement I'expérience du métier a savoir 3 ans minimum a un poste
équivalent,

- Vous possédez une connaissance technique dans le domaine de la Construction Métallique,
- Vous étes apte a encadrer et fédérer une équipe,

- Vous étes rigoureux, autonome et méthodique.

Rémunération et avantages :

- Taux horaire brut entre 15€ et 17€ selon profil et expérience,
- Intéressement selon les résultats de I'entreprise, Indemnités de grands déplacements selon

bareme,
- Statut Ouvrier - CDI - Horaire de référence hebdomadaire 36h (paiement sur 35h + 6 RTT) .

Des bonnes raisons de nous rejoindre ?

e Un Groupe tourné vers I'avenir, qui cultive son ouverture d'esprit et incite ses

collaborateurs a apporter des idées nouvelles.
e Des possibilités d’évolutions de carriere multiples grace a la diversité de ses activités

et a sa présence sur I'ensemble du territoire (31 implantations).
e Un environnement de travail bienveillant et un esprit convivial tournés vers

le bien-étre des équipes.

Le groupe BAUDIN CHATEAUNEUF garantit I'’égalité des chances pour tous.

Nous nous engageons a promouvoir la diversité, I'inclusion et a lutter contre toutes les formes
de discriminations a I'accés a I'emploi, a la formation, & la promotion et plus largement dans
nos environnements de travail. L’insertion, la mixité, le soutien ainsi que I'accompagnement
des jeunes, des seniors et des personnes en situation de handicap sont des priorités de notre
politique RH.

#LI-DNP
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