Dessinateur Projeteur (H/F)

Mise a jour 05-10-2026

Référence BC-ROA-DessProj-01-2026-R /o) BAUDIN
Service BAUDIN CHATEAUNEUF

Localisation Centre

Contrat CDI

Expérience 3abans

Secteur Quvrages d'Art

Formation BAC +2

Statut Technicien

Fonction C02 Dessinateur(rice) Projeteur (se)

Contexte et définition du poste

BAUDIN CHATEAUNEUF est un groupe centenaire pluridisciplinaire qui a su s'imposer
comme un des leaders sur le marché du BTP grace a ses savoir-faire reconnus au niveau
national et international.

Son Département Rénovation d'Ouvrages d'Art apporte son expertise sur des marchés de
rénovation partielle ou compléte de Structures Métalliques d’Ouvrages d'Art (Ponts, Ponts
Suspendus, Passerelles) et intervient ponctuellement sur des constructions neuves. Ses
compétences s'étendent au renforcement, a la réhabilitation et & la préservation de notre
patrimoine dans différents domaines d’activité tels que la réparation, la reconstruction, la mise
en sécurité, le renforcement, le remplacement d’appareils d’appuis, de suspension, de cables
et autres équipements.

Afin de renforcer nos équipes, nous recrutons un Dessinateur Projeteur (H/F) a Chateauneuf-
sur-Loire (45).

Rattaché au Responsable Bureau d'Etudes, vous réalisez, avec rigueur et méthode, les plans
d’ensemble, les plans d'exécution et les plans de méthodes de construction des projets
d’Ouvrages d’Art qui vous ont été confiés.

A ce titre :

- A partir des appels d'offres et des notes de calcul d’exécution, vous réalisez des plans
d’ensemble en 2D pour validation de la maitrise d’ceuvre.

- Vous créez la base de données en 3D de I'ouvrage afin de générer les plans de fabrication a
destination de notre atelier en coordination avec les Conducteurs de Travaux.
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- Vous veillez a suivre les prescriptions des cahiers des charges ou tout autre document
technique fourni dans le respect des exigences des clients et de la réglementation en vigueur.

- Vous veillez a rechercher la meilleure solution en respectant les régles de construction, les
contraintes fonctionnelles et les normes techniques.

Profil recherché
Vous étes le candidat idéal si...

- Vous étes titulaire d'un BTS, d'un DUT ou d'une licence en Dessin ou dans le domaine du
BTP. Idéalement, vous possédez déja une premiere expérience (stage ou alternance compris)
dans le secteur de la construction de ponts métalliques ou, plus largement, des structures
métalliques.

- Vous avez une bonne maitrise des logiciels informatiques CAO/DAO (type Tekla,
Solidworks) ainsi que du Pack Office (Word, Excel).

- Autonome, creatif et rigoureux vous aimez vous investir activement au sein d'une équipe.

- Votre capacité d’'adaptation et vos qualités relationnelles seront des atouts indéniables qui
assureront votre réussite dans ce poste.

Rémunération et avantages :
- Salaire brut annuel compris entre 35 000 € et 40 000 €, selon profil et expérience,

- 13e mois, intéressement selon les résultats de I'entreprise,
- Statut ETAM - CDI - 39h45 hebdomadaire + 10 RTT.

Des bonnes raisons de nous rejoindre ?

e Un Groupe tourné vers l'avenir, qui cultive son ouverture d'esprit et incite ses
collaborateurs a apporter des idées nouvelles.

e Des possibilités d’évolutions de carriere multiples grace a la diversité de ses activités
et a sa présence sur I'ensemble du territoire (31 implantations).

e Un environnement de travail bienveillant et un esprit convivial tournés vers
le bien-étre des équipes.

Le groupe BAUDIN CHATEAUNEUF garantit I’égalité des chances pour tous.
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Nous nous engageons a promouvoir la diversité, I'inclusion et a lutter contre toutes les formes
de discriminations a I'acces a I'emploi, a la formation, a la promotion et plus largement dans
nos environnements de travail. L’insertion, la mixité, le soutien ainsi que I'accompagnement
des jeunes, des seniors et des personnes en situation de handicap sont des priorités de notre
politique RH.

#LI-TAA2026
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